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УКРАЇНА

ВОЛОДАРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВІДДІЛ ОСВІТИ

                                           Н А К А З               
від  07.05.2013    №  134
Про організацію та проведення

районного етапу Всеукраїнського 

конкурсу «Шкільна бібліотека»

у 2013-2014 н.р.

Відповідно до наказу Управління освіти і науки Донецької облдержадміністрації  від 23.04.2013 № 274 "Про організацію та проведення Всеукраїнського конкурсу " Шкільна бібліотека " з метою залучення дітей до читання, підтримки та вдосконалення діяльності бібліотек загальноосвітніх і позашкільних навчальних закладів, піднесення ролі бібліотекаря в суспільстві  та підвищення престижу бібліотечної професії, відповідно до Положення про Всеукраїнський конкурс «Шкільна бібліотека», затвердженого наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України та Міністерства культури України від 25 січня 2012 року № 61/58, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 10 лютого 2012 року за  № 209/20522, наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України     від 04.02.2013 № 79 «Про утворення Організаційного комітету Всеукраїнського конкурсу «Шкільна бібліотека», протоколу № 1 від 19.02.2013 засідання Організаційного комітету з організації та проведення Всеукраїнського конкурсу «Шкільна бібліотека», який проходитиме у 2013/2014 навчальному році

Н А К А З У Ю :

           1. Утворити оргкомітет та журі районного етапу Всеукраїнського конкурсу „ Шкільна бібліотека ” та затвердити їх склад ( додається ).
           2.  Затвердити умови організації та проведення районного етапу Всеукраїнського конкурсу „ Шкільна бібліотека ”(додається).

           3.    Організаційному комітету:

           3.1)  До 30 грудня 2013 р. організувати і провести районний етап Всеукраїнського конкурсу „ Шкільна бібліотека ” та забезпечити надання методичної допомоги.

           3.2)    Надати до 14 січня 2014 р. відомості про проведення конкурсу та загальну заявку на розгляд матеріалів претендентів для участі в обласному турі Конкурсу відповідальному секретареві обласного оргкомітету.

           4. Відповідальність за виконання даного наказу покласти на організацій комітет.

           5.  Контроль за виконанням наказу покласти на завідувача РМК 
Антикало С.М. 
Начальник відділу                                                                                А.П. Третяк
ЗАТВЕРДЖЕНО 

наказ  начальника

відділу освіти 

_____________ № _____

Склад

організаційного комітету  з організації та проведення

районного етапу Всеукраїнського конкурсу „ Шкільна бібліотека ”
	Антикало 

Світлана Михайлівна
	-
	завідувач районного методичного кабінету

	Греджева

Наталя Олександрівна
	-
	методист з бібліотечних фондів

	Сорока 
Валентина Олексіївна
	-
	методист,  який відповідає за психологічну 
службу 


Склад

 журі районного етапу
Всеукраїнського конкурсу „ Шкільна бібліотека ”

	Антикало 

Світлана Михайлівна
	-
	завідувач районного методичного кабінету

	Греджева

Наталя Олександрівна
	-
	методист з бібліотечних фондів

	Ніколайцева 

Тетяна Миколаївна
	-
	керівник методоб'єднання  шкільних 
бібліотекарів

	Сорока 
Валентина Олексіївна
	-
	методист, який відповідає за психологічну 
службу 

	Копитцева 
Олена Петрівна
	-
	бібліотекар загальноосвітньої школи І-ІІІ  ст. 
села Новокраснівка


Завідувач РМК                                                                            С.М. Антикало
ЗАТВЕРДЖЕНО 

наказ  начальника

відділу освіти 

_____________ № _____

ПОРЯДОК
проведення районного етапу Всеукраїнського конкурсу 
„Шкільна бібліотека ” в 2013/2014 навчальному році
           Всеукраїнській конкурс "Шкільна бібліотека" є відкритим для загальноосвітніх навчальних закладів усіх типів і форм власності, методистів, організаторів освіти і проводиться на добровільних засадах з метою:

· організації ефективної системи роботи шкільних бібліотек із заохочення учнів до систематичного читання та підвищення рівня їх читацької компетентності, виховання бережливого ставлення до книги;

· створення умов для позитивної мотивації учнів до читання, розширення у них читацького світогляду, розвиток їх читацьких умінь, виховання бібліотечно-бібліографічної культури;

· популяризації кращого досвіду бібліотекарів із розробки інноваційних форм роботи і методичних прийомів, сприяння якісного інформаційного забезпечення учасників навчально-виховного процесу, залучення інформаційних ресурсів бібліотек у навчальний процес, підвищення рівня професійної компетентності;

· удосконалення творчих зв’язків та співпраці бібліотечних працівників, педагогічних, учнівських колективів загальноосвітніх навчальних закладів, батьків, методистів, представників громадськості з підтримки, розвитку читання та поповнення бібліотечних фондів.

Завданнями Конкурсу є:

· виявлення та підтримка ініціативних бібліотекарів, творчо працюючих педагогічних і методичних працівників, які застосовують у своїй практиці ефективні моделі; розвиток шкільної бібліотеки, нових технологій, інноваційних методів, прийомів та форм роботи;

· формування інформаційно-аналітичного, методичного та науково-педагогічного банку даних авторських доробок бібліотекарів, педагогічних працівників загальноосвітніх навчальних закладів, методистів, організаторів освіти.,

           З урахуванням пропозицій практичних працівників Конкурс проводиться у таких номінаціях:

Перелік

номінацій Всеукраїнського конкурсу «Шкільна бібліотека» 

Всеукраїнський конкурс «Шкільна бібліотека» проводиться в номінаціях:

1. «Сучасній школі – сучасну бібліотеку» (для керівників загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладів)

На номінацію подаються роботи, у яких представлено діючий управлінський проект із модернізації бібліотеки, перетворення її на сучасний бібліотечно-інформаційний, культурно-просвітницький центр закладу. 

Проект включає: теоретичне і практичне значення, мету, завдання, локальні організаційні документи (концепцію/ програму/ модель, план діяльності, шляхи реалізації), вихідні, проміжні та кінцеві результати втілення задуму, взаємодію з педагогічним колективом, батьками учнів, громадськістю та практичні результати їх спільної діяльності в розвитку бібліотеки та створенні її позитивного іміджу. 

2. «Шкільна бібліотека - інформаційний центр навчального закладу» (для бібліотекарів, педагогів загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладів)

На номінацію подаються роботи, в яких представлено узагальнений досвід роботи за обраною темою в контексті: 

особливостей функціонування бібліотеки в умовах упровадження нових освітніх стандартів; 

забезпечення інформаційної підтримки навчально-виховного процесу, упорядкування різноманітних інформаційних ресурсів навчального призначення,  як   власних   так   і   віддалених,  забезпечення  безперешкодного 

доступу до них;

стимулювання читання, формування у дитини навичок незалежного бібліотечно-інформаційного користувача та навичок критичного мислення, уміння використовувати на практиці інформацію незалежно від виду, формату та носія; 

співпраці з педагогічним колективом, публічними бібліотеками, батьками, громадськістю.

Матеріали підкріплюються авторськими доробками: програмами, методиками, методичними матеріалами тощо, в т.ч. електронного характеру. 

3. «Бібліотечний веб-ресурс» (для бібліотекарів загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладів)

Учасники даної номінації презентують діючі сайти (сторінки) бібліотек навчальних закладів, блоги бібліотекарів, які сприяють оптимізації діяльності 

бібліотек, створенню бібліотечно-інформаційного середовища навчального закладу, формуванню інформаційної, бібліотечно-бібліографічної та читацької культури педагогів та учнів тощо.

Надсилається опис-анотація (презентація) веб-ресурсу  (назва, електронна адреса, його особливість, значення для різної категорії користувачів).    

4. «Методист-порадник» (для працівників органів управління освітою та науково-методичних служб місцевих органів виконавчої влади, методистів обласних інститутів післядипломної педагогічної освіти, які координують діяльність шкільних бібліотек) 

На конкурс представляється узагальнений оригінальний досвід роботи методиста з науково-методичного супроводу діяльності бібліотек навчальних закладів або підвищення кваліфікації бібліотечних працівників. Матеріали оформляються у вигляді тематичного портфоліо, що вміщує:  чітке визначення та обґрунтування теми, практичні результати, висновки та матеріали, що розкривають тему (програми, положення, моделі, схеми, тести, розробки, презентації, пам’ятки, буклети, проспекти, списки літератури, копії статей тощо).

Робота має ґрунтуватися на принципах:

систематичності;

інноваційності;

авторському підходу;

взаємодії між учасниками навчально-виховного процесу, публічними та шкільними бібліотеками, громадськістю; 

виявлення кращого досвіду роботи керівників навчальних закладів, діяльності бібліотек, бібліотекарів;

самоосвіти;

поширення власного досвіду роботи.

Критерії оцінювання,

за якими визначаються переможці та лауреати Всеукраїнського 

конкурсу «Шкільна бібліотека» у відповідних номінаціях 

1) у номінації «Сучасній школі – сучасну бібліотеку»: 

актуальність та значущість проекту;

якісне забезпечення інформаційно-бібліотечного обслуговування користувачів;

ефективне використання різноманітних форм і методів, сучасних технологій;

створення умов для позакласної діяльності учнів та організації додаткової освіти;

активна участь педагогічного, дитячого колективів у створенні позитивного іміджу бібліотеки;

позитивне ставлення дітей, педагогів, батьків до бібліотеки;

продуктивність реалізації проекту;

якість викладу матеріалу, його структуризація та відповідність вимогам оформлення конкурсної роботи;

акуратність та естетичність оформлення, творчий підхід;

участь у професійних громадських організаціях, асоціаціях, об’єднаннях;

2) у номінації «Шкільна бібліотека - інформаційний центр навчального закладу»:

якісне забезпечення інформаційно-бібліотечного обслуговування користувачів бібліотеки;

створення умов для позакласної діяльності учнів та організації додаткової освіти;

ефективне використання різноманітних форм і методів, сучасних технологій в роботі бібліотеки з користувачами, формуванні бібліотечно-інформаційної культури учнів;

практична значущість авторських матеріалів;

якість викладу матеріалу, його структуризація та відповідність вимогам оформлення конкурсної роботи;

акуратність та естетичність оформлення, творчий підхід;

участь у професійних громадських організаціях, асоціаціях, об’єднаннях;

3) у номінації «Бібліотечний веб-ресурс»:

а) змістовність контенту веб-ресурсу: 

інформаційна наповнюваність (наявність текстових, аудіовізуальних та інших матеріалів), їх відповідність профілю закладу, потребам навчально-виховного процесу;

наявність і коректна робота електронних каталогів і забезпечення доступу до інших каталогів, розміщених на інших веб-ресурсах;

наявність блоку новин;

наявність додаткових бібліотечно-інформаційних сервісів (віртуальної довідкової служби, електронної доставки документів, віртуальної читальної зали тощо);

повнота надання інформації про бібліотеку (історія, структура, послуги, розпорядок роботи, аудиторія, наявність контактної інформації (адреса, телефон, e-mail);

б) інтерфейс веб-ресурсу: 

оригінальність дизайну;

відповідність зовнішнього вигляду та змісту;

грамотність викладеного матеріалу;

в) інтерактивність веб-ресурсу:

частота та регулярність оновлення матеріалу; 

реалізація зворотнього зв’язку з користувачами;

реєстрація сайту в соціальних мережах (vk.com, twitter.com, facebook.com.ua тощо);

г) ергономічність веб-ресурсу:

зрозумілість та легкість запам’ятовування доменного імені;

швидкість завантаження сайту; 

зручність навігації;

наявність пошукових функцій та карти ресурсу;

д) технічні показники веб-ресурсу:

наявність реєстрації в найбільших пошукових системах;

популярність веб-ресурсу (наявність лічильників);

сумісність з популярними інтернет-браузерами (Opera, Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox);

4) у номінації «Методист-порадник»:

актуальність та значущість обраної теми;

повнота та глибина розкриття теми;

цілісність, тематична завершеність представлених матеріалів;

ефективне використання різноманітних форм і методів в роботі, творчий підхід у використанні традиційних форм роботи;

практична значущість авторських матеріалів;

забезпечення методичної допомоги віддаленим користувачам; 

якість викладу матеріалу, його структуризація та відповідність вимогам 

оформлення конкурсної роботи;

акуратність та естетичність оформлення, творчий підхід;

участь у професійних громадських організаціях, асоціаціях, об’єднаннях
Рекомендації

щодо оформлення звіту про підсумки проведення 2-го етапу

Всеукраїнського конкурсу «Шкільна бібліотека»
Відповідно до пункту 4.6. Положення про Всеукраїнський конкурс «Шкільна бібліотека», затвердженого наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України та Міністерства культури України від 25 січня 2012 року № 61/58, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 10 лютого 2012 року за № 209/20522, міські  (міст  Києва  та  Севастополя),  обласні,  республіканський в Автономній Республіці Крим організаційні комітети надсилають організаційному комітету всеукраїнського етапу звіт про підсумки проведення 2-го етапу конкурсу.

Звіт має містити:

1) статистичні дані про учасників і конкурсні матеріали:

загальна кількість робіт, що надійшла на конкурс,

кількість робіт за номінаціями,

кількість учасників за категоріями (бібліотекарі, педагогічні працівники, керівники навчальних закладів, методисти),

кількісні показники по навчальних закладах (загальноосвітні навчальні заклади нового типу, міські загальноосвітні навчальні заклади, загальноосвітні навчальні заклади із сільської місцевості, загальноосвітні школи-інтернати,  позашкільні навчальні заклади);

2) стислий аналіз матеріалів поданих на кожну з номінацій, виділяючи в них позитивне, інноваційне, методично доцільне тощо; 

3) інформацію про недоліки поданих матеріалів учасників;

4) пропозиції щодо вдосконалення роботи з організації та проведення конкурсу, участі конкурсантів; внесення змін у Положення про Всеукраїнський конкурс «Шкільна бібліотека» (за наявності).

